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ÁREA ACADÉMICA

Comparativo de Evaluaciones externas, 2024.

SIMCE Histórico, LSBD.

Prácticas de estudiantes de IV° Medios, 2024-2025.

Resultados PIE, 2024.

Resultados: Promoción v/s Repitencia, 2024.



RESULTADOS DIAs LECTURA, 2024 



RESULTADOS DIAs LECTURA, 2024 



RESULTADOS DIAs MATEMÁTICA, 2023 



RESULTADOS DIAs MATEMÁTICA, 2023 



Resultados Históricos SIMCE II° Medios



RESULTADOS HISTÓRICO PAES, LSBD



RESULTADOS PRÁCTICAS, 2024 



Es necesario, manifestar que los educadores diferenciales son quienes reemplazan a los docentes en sus ausencias realizando 

las clases que se han planificado. 
Desde el año anterior, se decidió proteger las horas en que los educadores diferenciales acompañan a los docentes de Lengua 

y Literatura y Matemática, esto con el fin de que estos resultados mejoren.

ANÁLISIS DE RESULTADOS PIE: 2022, 2023 y 
2024 

INDICADOR CANTIDAD DE 

ESTUDIANTES

2022

CANTIDAD DE 

ESTUDIANTES

2023

CANTIDAD DE 

ESTUDIANTES

2024

Avance en Lengua y literatura 87 49 69

Avance en Matemática 63 49 56

Avance en Pruebas externas LyL 29 20 32

Avance en Pruebas externas Mat. 30 22 31

Egresadas y de Alta del Programa 35 35 45



ANÁLISIS DE RESULTADOS: COMPARATIVO DE 
PROMOCIÓN 

Año 2021 2022 2023 2024

Promoc

ión

Repiten

cia

Promo

ción

Repite

ncia

Promo

ción 

Repite

ncia

Promo

ción

Repiten

cia

811 5 744 3 723 7 722 3

99.3 0.7% 99.6% 0.4 % 98.9% 1% 99.6 0.4%

Matrícula
817               747 731 725

Nivel Matrícula N° de 
estudiantes

% Repitencia

1° Medios 182 2 1,1%

2° Medios 181 0 0%

3° Medios 187 0 0%

4° Medios 175 1 0,6%

Total: 725 3 0,4%



ÁREA CONVIVENCIA

COMPARATIVO DE ENCUENTROS (2022 al 2024).

COMPARATIVO REUNIÓN DE APODERADOS (2022 al 2024).

COMPARATIVO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES (2022 al 2024).

DENUNCIAS ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACIÓN.

TALLERES ACLE – RECONOCIMIENTOS DEL AÑO 2024. 



ÁREA CONVIVENCIA

1493

2366

2089

2022

2023

2024

Comparativo de Encuentros con 
Estudiantes y Apoderados 

desde el 2022- al 2024

El pronóstico inicial, para el 2025, es de un aumento del 
2024, en un 15%. Es decir, 300 encuentros más.

Debido a que se registrarán los encuentros de los 
profesores de asignaturas del LSB.



ÁREA CONVIVENCIA

61%

65%

66%

2022

2023

2024

Comparativo de Reuniones de 
Apoderados 2022 al 2024. La propuesta va en aumento sobre un 75% para el 

promedio anual 2025.

Se plantean 2 nuevas estrategias para contar con la 

presencia de los apoderados en las reuniones 
presenciales del Establecimiento Educativo.



ÁREA CONVIVENCIA

84%

83%

86%

2022

2023

2024

Comparativo de Asistencia de 
estudiantes 

desde el 2022 al 2024.

La propuesta es aumentar al 93%.

Se cuenta con 3 estrategias para el 2025. Esperamos 
aumentar desde los inicios del año.



ÁREA CONVIVENCIA

3
5

3 3

2022
2023
2024

Denuncias Superintendencia de 
Educación 2022 al 2024

Resueltas No Resueltas

Se han presentado algunas atenciones en SIE, las

cuales no han calificado como Denuncias, y han sido

NO ADMISIBLES por parte de la Superintendencia de

Educación.

3
5 6

2022 2023 2024

Comparativo lineal
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ÁREA DE CONVIVENCIA

2022 2023 2024

CORO 1er. Lugar Folclore

2do. Lugar Estilo Libre

3er Lugar

TEATRO

CUECAZO 2do. Lugar Funcionarios 2do. Lugar Funcionarios

1er. Lugar Destreza

2do. Lugar Media

1er. Lugar Funcionarios

1er. Lugar Destreza

3er. Lugar Media

ATLETISMO 9 Medallas en total 11 Medallas en total 14 Medallas en total

VOLEIBOL 1er. Lugar Media Mujeres

FUTBOL 2do. Lugar Media Mujeres

BASQUETBOL 1er. Lugar Media Mujeres 1er. Lugar Media Mujeres 1er. Lugar Media Mujeres

BALLROOM



ÁREA PASTORAL

-PLAN OPERATIVO 2024 : 

-OBJETIVO ESPECÍFICO N°1
-OBJETIVO ESPECÍFICO N°2
-OBJETIVO ESPECÍFICO N°3
-OBJETIVO ESPECÍFICO N°4
-COMPARATIVO SACRAMENTO DE INICIACIÓN  CRISTIANA 
-ACOMPAÑAMIENTO ESPIRITUAL
-CORO LITÚRGICO



- Acompañamiento en aula a profesor de Religión. 83%

- Apoyar y/o acompañar en los contenidos en materias interdisciplinarias, referidos a 

magisterio de Iglesia.Programa encuentro de primeros  medios de la RED 100%

- Taller capacitación para profesores de religión. 100% (trabun y universidad de los andes)

- Actividad vinculada con Santo Tomás de Aquino con estudiantes (PK a IV Medio) 100%

- Jornada Equipos Pastorales. Red 97,3%  Jubileo 97,7%

- Convocatoria a actividades pastorales de la arquidiócesis de Santiago. 87%

- Reuniòn de equipo pastoral. 100%

- Participación en actividades Fundacionales 100%

- GPT y formaciòn. 100% instancia de compartir nuestro PEI y plan pastoral.

- Informes mensuales de la Pastoral de cada colegio 100%

ÁREA PASTORAL



- Participación en actividades convocadas por los colegios (Misa Aniversario) 100%

- Participación de Directores de Pastoral en las reuniones convocadas por el Área de Pastoral

de la SECST. 100%

- Relación personal con Dios. 37% /Vida comunitaria en fe.23% /Apoyo a la fe del alumno 63%

(MEC)

- Bautismo 100% ,Primera Comunión 100%y Confirmación. para el 2025

- Participación de las familias en las actividades pastorales de establecimiento. 82%

- Pastoral familiar. (DELEGADOS) 82%

- Realizar actividad solidaria con padres de familia. 100%

- PASTORAL ASISTENTES EDUCACIÓN 100%

- Acompañamiento al centro general de padres y apoderados CEPA 100%

ÁREA PASTORAL



OBJETIVO ESPECÍFICO N°3 :Fortalecer el liderazgo de estudiantes y padres
de familia ,que participan en directivas de centro de estudiantes y centro de
padres y apoderados respectivamente.

-Jornada de Formación para los estudiantes delegados de pastoral a nivel de RED SECST.

100%

-Jornada de Formación para Padres Delegados de Pastoral.100% participación

OBJETIVO ESPECÍFICO N°4 :Implementar ,monitorear y evaluar los programas

que aportan a la formación integral y desarrollo de los talentos de las

estudiantes.

ÁREA PASTORAL



I

ÁREA PASTORAL

N

°
SACRAMENTO Año 2023 Año 2024 OBSERVACIÓN

1 BAUTISMO 100%    ( 15) 100% (3)
ESTUDIANTES 

INSCRITAS

2
PRIMERA 

COMUNIÓN
100% (29) 100% (14)

ESTUDIANTES 

INSCRITAS

3 CONFIRMACIÓN 92% (33) 0 (20)
ESTUDIANTES 

INSCRITAS

TOTAL 97% 68%

COMPARATIVO SACRAMENTOS DE INICIACIÓN CRISTIANA



I

ÁREA PASTORAL
ACOMPAÑAMIENTO ESPIRITUAL



ÁREA PASTORAL
CORO LITÚRGICO 



ÁREA ADMINISTRACIÓN Y RECURSOS



ÁREA RECURSOS
1. Gestión Financiera 

INGRESOS 2024

Fuente: Depto. Finanzas de la Red



ÁREA RECURSOS
1. Gestión Financiera 

GASTOS 2024

Fuente: Depto. Finanzas de la Red

Resultado a diciembre 2024: - $46.171.435



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

COMPRAS:

- 2 Mapas y 2 planos para el Depto. de Historia y Geografía.

- 9 Juegos de Formación Ciudadana.

- 70 Textos para reforzar el Plan Lector de Lengua y Literatura (CRA).

- 30 Textos normativos para el Depto. de Administración.

- 15 Textos lectura complementaria CRA.

- Insumos y equipos médicos para los procedimientos de las estudiantes de  Atención de 

Enfermería (4 cursos - Aprox. $7.281.200).

- 184 Pruebas de Nivel APTUS (SIMCE y PDN Aprox. $1.142.400).

- 60 Protocolos WISC-V (PIE).



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

- 160 Baterías Evalúa 8, 9 y 10 (PIE - Aprox. $1.080.000).

- 134 Valoraciones de Salud (PIE - $1.352.000).

- 18 Textos Lectópolis.

- 45 Bases curriculares para la Educación Parvularia.

- Confección 10 trajes taller ACLE Cueca.

- 18 Balones de Volleyball, 2 redes Basquetbol y 1 Babyfutbol, 10 rodilleras, 10 canilleras y 15 

pares de calcetas fútbol(ACLE).

- Implementación del Programa HUELLAS (Aprox. $24.826.000).



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

- Entradas obras de teatro: “No+Bullying” (731 Estud.), “Don Juan” (172 estud.), “La Fierecilla 

Domada” (159 Estud.), “La Remolienda” (166 Estud.), “El Avaro” (181 Estud.).

- 80 entradas Museo de Anatomía.

- 4 Proyectores multimedia, 1 telón y 1 Access Point.

- Contrato arriendo software de administración de gestión escolar (Colegium).

- Contrato arriendo 8 Impresoras Kyocera (Microserv).

- 750 resmas carta más 520 resmas oficio (1.270).



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

Gestión de traslados para las siguientes Salidas Pedagógicas:

Asignatura/Especialidad Curso/Nivel Lugar/Actividad Observaciones

Educación Física 4°A - 4°C - 4°D -

4°E

Quebrada de Macul Senderismo.

Historia y Geog. + 

Educ. Física

3°B - 4°B Cerros de Renca y 

Quilicura

Proyecto para la 

organización territorial.

Filosofía 3°D Campus San Joaquín UC Encuentro 

establecimientos.

Administración 3°C Congreso Nacional Valparaíso.

3°C Banco Central

3°C - 4°C Universidad de Chile Facultad de Economía



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

Atención de 

Enfermería

3°D - 3°E - 4°D - 4°E Exposición Bodies

3°D - 3°E Museo de Anatomía Facultad Medicina U. de Ch.

3°D - 3°E - 4°D - 4°E Servicio Médico Legal

4°D - 4°E Expo Hospital 2024 Espacio Riesco

4°D Liceo TP Sta. Rosa Clase Primeros Auxilios.

3°E Colegio Saint Mark Fiesta de Navidad.

Atención de Párvulos 3°A UMCE Sala interactiva (2 veces).

4°A Biblioteca LEA de la UDP

4°A Campus San Joaquín UC Orientación.

3°A - 4°A Exposición Bodies

3°A - 4°A Obra El Principito

3°A MIM



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

Servicios de 

Turismo

3°B Villa Grimaldi

3°B Cerro San Cristóbal

4°B Casco histórico Stgo. y Barrio Concha y Toro

3°B - 4°B Universidad Católica Tour virtual Cerro El Plomo.

3°B Full Day Maipú

4°B Parque Quebrada de Macul

4°B Valparaíso ECLE

4°B Viña del Mar ECLE

3°B Barrio Concha y Toro, Cerro Sta. Lucía, Barrio 

Brasil

3°B - 4°B Centro Cultural Monte Carmelo.

4°B Museo de Bellas Artes y MAC

3°B Full Day San José de Maipo



ÁREA RECURSOS
2. Gestión Pedagógico - Educativa 

ACLE Basquetbol Colegio Partido amistoso

Volleibol Colegio Partido amistoso

Babyfutbol Colegio Partido amistoso

Ballroom Colegio hermano Olimpiada SECST

Coro Teatro Olimpiada SECST

Cueca Colegio hermano Cuecazo SECST

Teatro Teatro Olimpiada SECST

Basquetbol Sagrados Corazones de 

Alameda

Tricampeonato SECST

Volleibol

Babyfutbol

Atletismo Estadio de La Pintana Olimpiada SECST

Periodismo Colegio hermano Ceremonia premiación



ÁREA RECURSOS
3. Bienestar y Seguridad Institucional 

- 146 buzos institucionales a las nuevas estudiantes Prioritarias (Aprox. $5.014.200).

- Carga de la TNE para 100 estudiantes prioritarias (5 x curso - Aprox. $4.900.000).

- Útiles Escolares para todas las estudiantes prioritarias de Atención de Párvulos (Aprox. 

$3.235.500).

- Trajes de especialidad para las estudiantes prioritarias del 4°A.

- 850 Agendas Liceo.

- 800 Cuadernillos “Alcanzando Mi Estrella”.

- Distribución mensual de papel higiénico a cursos (320 rollos de 500 mts. - Aprox. $1.403.400).

- 2 Computadores AIO para Paradocencia y Encargado Práctica y Titulación.

- 2 Kardex de madera, con llave, para la dirección de Convivencia.



ÁREA RECURSOS
3. Bienestar y Seguridad Institucional 

- 1 Lavadora de 18 kilos para apoyar el trabajo de las auxiliares.

- 5 Sillas ergonómicas para oficinas.

- 1 Máquina expendedora de jugo, más loza y servicio para el casino de los colaboradores.

- Arriendo de espacio para estacionamiento de colaboradores.

- Contrato seguridad instalaciones Security Service.

- Contrato seguridad laboratorio Enlaces Verisure.



ÁREA RECURSOS
4. Mantención y Construcción 

PINTURA:

* En escalas del PAE (azul y amarillo).

* En gradas de todas las subidas (amarillo alto tráfico).

* Salas: 4° A, 4° B, 4° C, 3° A, 4° E.

* En puertas salas 1, 2, 3, 4 y 5.

* En puertas del baño N°2.

* Líneas de demarcación de las canchas en ambos patios principales.

* En desnivel del pasillo de oficinas (amarillo y blanco).

* En muros de las oficinas pasillo principal.



ÁREA RECURSOS
4. Mantención y Construcción 

REPARACIÓN/CAMBIO:

- Impermeabilización marquesina externa liceo.

- Mantención y restauración mural fachada externa liceo.

- Instalación de malla de tierra eléctrica para aumento de potencia.

- Mantención y obras de mejoramiento red de gas natural.

- Detección de filtración de gas natural y cambio de remarcador.

- Mantención de 24 fluxómetros en baños de las estudiantes y cambio de 4. 

- Cambio de 14 equipos de luz de emergencia e instalación de 2 más.

- Instalación de malla de seguridad contra proyectiles en techo 2° piso norte.

- Instalación de cielo americano y luces Led en salas del 3° A y 2° C.

- Reparación de techo bodega de mantención.



ÁREA RECURSOS
4. Mantención y Construcción 

REPARACIÓN/CAMBIO:

- Reparación de techo patio de Enfermería.

- Cambio canaleta techo cocina de auxiliares.

- Cambio canaleta techo norte del Gimnasio.

- Reparación techo bodega cocina funcionarios.

- Cambio 5 ruedas en galerías.

- Cambio de 2 tablones en graderías.

- Cambio gradas y pisos de goma entradas a comedor JUNAEB.

- Instalación de cañerías

- Instalación de llave angular de paso independiente en estanque N° 1 de agua.

- Cambio de bomba de agua N° 2.



RECTORÍA DEL ESTABLECIMIENTO



RECTORÍA: PME



ACADÉMICOS:
► Continuar subiendo resultados de evaluación DIAs, llegando a 40% en Matemática y

70% en Lectura.

► Recuperar los puntos perdidos en el SIMCE 2024, y aumentar a lo menos, 4 puntos en

ambas asignaturas.

► Mejorar los resultados de PAES en ambas asignaturas.

► Mantener y/o subir el alto porcentaje de Prácticas profesionales realizadas.

► Lograr el 100% de avances, en Lenguaje y Matemática, en las estudiantes

pertenecientes al PIE.

► Disminuir el porcentaje de repitencia respecto del año 2024.

METAS Y DESAFÍOS 2025 



DE CONVIVENCIA:

Mejorar a un 93% el porcentaje de asistencia.

Disminuir la cantidad de atraso de las estudiantes.

Mejorar la presentación personal de nuestras estudiantes.

PASTORAL:

-Aumentar la cantidad de sacramento de iniciación cristiana en un 92%.

-Aumentar la participación en las reuniones de delegados de pastoral adultos.

-Sostener en el tiempo el ropero solidario.

-Mantener un coro litúrgico estable.

METAS Y DESAFÍOS 2025 



DESAFÍOS Y METAS DAR 2025 
ADMINISTRACIÓN Y RECURSOS:

FINANZAS

● Disminuir los gastos operacionales.

● Disminuir el déficit financiero anual en un 20%.

● Alcanzar una matrícula del 92% proyectado (781 estudiantes).

● Mejorar los procesos vinculados al LCD.

SEGURIDAD Y BIENESTAR

● Lograr el sello verde de las instalaciones a gas natural.

● Regularizar el tablero eléctrico principal del establecimiento.

● Avanzar hacia la accesibilidad universal.

● Disminuir las condiciones de inseguridad de espacios e infraestructura respecto al 2024.

● Mejorar los resultados de la encuesta de clima laboral de la Red.




